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Bluffbrev
sprids till
foretag

Det ser ut som ett
myndighetsbrev dar
avsandaren stéller fragor
om féretag kan ténka
sig att erbjuda jobb till
nyanlanda.

| sjdlva verket luras
foretag att forbinda sig
att betala tusentals
kronor. Och bluffbreven
fortsatter att spridas.

Foretagetkallarsig Foretags-
opinion och bedragarna har
tidigare legat bakom flera
liknande blufforetag. I som-
ras hamnade foretaget pa
Forenade Bolags varnings-
lista. Men breven fortsatter
attspridas.

Johnny Jonsson har flera
foretag,menbrevetvaradres-
serat tillhonom personligen.
Istalletfor foretagets organi-
sationsnummer var brevet
méarkt med hans person-
nummer.
”Detserutsomattdetaren
myndighet som har skrivit
det. Langst ned ska man
skriva under, och det gjorde
jag for det var enkla fragor
och snabbt gick det. Men
sedan tankte jag att sédana
hir brukar man inte behova
skriva under. D4 bromsade
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Jag.

I brevet uppmanas foretag
att svara pa en rad fragor
varav manga ror migration
och invandring. Bland annat
stir det: ”Kan ert foretag
tankasig atterbjudainstegs-
jobb for invandrare? (Lone-
kostnaden kan komma att
subventioneras med upp till
80 procent)”.

”Jag tror att de flesta som
intedrsd misstainksammaav
sig, sdrskilt nya foretagare,
gérpa dethar”, sager Johnny
Jonsson.

Piettstillehdnvisarbrevet
till villkoren pa sidan fyra.
Idetfinstiltakan man daldsa
att det inte alls ror sig om ett
formular utan ett avtal. Den
som fyller i och skickar in
dokumentet tecknar sam-
tidigt ett avtal som kostar
6 395 kronor om aret. Avtalet
galler i tva ar och forlangs
darefter arligen och visar sig
vara mycket svart att sidga

upp.

Karin Berggren, chef pa
Foretagarnas juridiska rad-
givning, uppmanar foretag
att vara uppméarksamma.

De som trots allt gétt
i fallan uppmanas att inte
betala. S4 linge foretagare
betalar kommer det har att
fortsiatta, menar Karin Berg-
gren.

”S4 fort det kommer en
betalningspaminnelse eller
ett inkassokrav sd ska man
skicka ett skriftlig bestri-
dande. D4 ska det inte vara
nagot problem”, sager hon.
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MALET KLART. Magnus Silfverberg, vd for Bisnode, ska forflytta foretaget in i onlinevarlden och bli stérst inom sitt omrade pa big data.

Efter flera svara ar har den negativa

resultattrenden vant for det problem-

tyngda data- och analysbolaget Bisnode.
”Renodlingen ger resultat och nu

borjar dven vara nya digitala strategier ge

utvaxling”, sager vd:n Magnus Silfverberg.

2008 forsokte Bisnodes agare
investmentbolaget Ratos,
som #ger cirka 70 procent,
och Bonnier, som ager cirka
30 procent,noterabolaget pa
Stockholmsborsen. Forsoket
misslyckades och borsen
slapp en aktie som sannolikt
skulle ha utvecklats uselt.

Forsedandesshar Bisnodes
affar utvecklas svagt, men
enligt Magnus Silfverberg,
som 2015 rekryterades till
vd-posten pa Bisnode frin
samma position pa den bors-
noterade speljitten Betsson,
har den negativa trenden nu
vant.

Bisnodes rorelseresultat
(ebita) de senaste tolv ména-
dernafram till halvarsskiftet
steg med 50 procent till
344 miljoner kronor.

”Resultatforbattringen
beror framforalltpaattvihar
tagit ned kostnader, rensat
i portféljen och tagit ut
olénsamma produkter. Aren
2015-2016 tog vi bort unge-
far 100 Mkr i intakter men
okade andé vinsten. I ar
vaxer vi for forsta gdngen pa
lange. Det beror bide pé att
vi har fatti gdng den under-
liggandeaffarenochvaranya
framtidssatsningar”, sager
Magnus Silfverberg.

Bisnodes affir bestar av
kreditupplysning, som stir
for ungefar halften, mark-
nadsforingsdata samt den
klart minsta delen, affars-
information.

”Min mission ir att for-
flytta Bisnode in i online-
varlden. Vi ska bli bast pa big

data inom véra omraden”,
sager Magnus Silfverberg.

Pakreditupplysningsdelen
vill han att Bisnode ska g
frdnattbaralamnautenrap-
port som kunden utvirderar
till att vara mer integrerad
med kunden och automati-
sera besluten for den.

”Vi har lanserat en ny
modern kreditdataplattform
som ska ersitta de 32 platt-
formar som vi hade tidigare.
Vi ar inte klara med att reda
upp i roran bland alla platt-
formar men &r pé god vig”,
sdager Magnus Silfverberg.

Inom marknadsdata ska
Bisnode ga fran att vara en
aktor som hjalper kunden
med stod for direktreklam
till att ge kunden det basta
urvalet vid marknadsforing
online.
Vad éar er konkurrensférdel
gentemot andra som
erbjuder l6sningar for att
optimera marknadsforing
online?

”De flesta andra gor det
baseratpaenbartonlinedata,

Bisnode har vant
pa negativ trend

menvihardven demografiska
data sdsom kundernas kop-
kraft,livssituation,antalbarn
och bilar, samt kan ta in
kundens data i ekvationen.
Den sammanlagda data-
mingden blir mycket stark
for att forutspé vilka som
kommer kopa foretagets
produkter”, siger Magnus
Silfverberg.
Vad avgor om du gor
Bisnode framgangsrikt?
”Det ar hur val vi lyckas
dels med integrationen av
alla vara dotterbolag till ett
Bisnode och delsattvitraffar
ratt i marknaden med véra
nyaprodukteroch tjanster, att
behovet ar sd stort som vi
bedomer att det ar. Det blir
avgorande.”

Magnus Silfverbergskrevpa
for Bisnode efter att i fyra ar
varit vd och koncernchef for
Betsson och dessforinnan
Maltachef.

”Jag tog jobbet pa Bisnode
for att bolaget framstar som
en oslipad diamant. Det ar
mitt i big data med ett eget
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annorlunda erbjudande an
allaandrahar”, sager han.
Saknar du jobbet som
bors-vd?

”Dethararmycketroligare
eftersom jag ar mer operativ
an vad jag var som vd och
koncernchefpé Betsson. Upp-
delningen mellan Sverige och
Malta gjorde att jag inte
kunde vara tillrackligt invol-
verad i det operativa. Sedan
triggas jag av forandrings-
resan — att fa ett s har stort
fintgammaltbolag att skina.
Den roda trdden mellan
Betssonoch Bisnodeérattbig
data dr centralt for affaren.”
Ar ditt mal att inom nagra
ar komma tillbaka som
bors-vd?

”Det beror pa vad 4garna
vill med bolaget, vill de sétta
bolaget pa borsen tycker jag
attdet ar spannande.”
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